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IN REGIONE

m PDLS03

lllustrata nella | Commissione la proposta (Gruppo Misto) di modifica statutaria che mira ad inserire
nello Statuto regionale il principio di contenimento del consumo di nuovo suolo come strategia di
sostenibilita dei prossimi decenni.

m PDL 188

Proposta presentata dal Gruppo consigliare PD sulla prevenzione dello stress termico nei luoghi di
lavoro con particolare riferimento ai settori dell’edilizia e

dell’agricoltura. Il provvedimento, illustrato in Il Commissione il 27 aprile scorso, intende inserire il
tema all’interno delle forme di collaborazione interistituzionale introducendo quindi il principio che
anche questo aspetto della sicurezza sul lavoro venga considerato nella programmazione
regionale e in possibili accordi di collaborazione fra gli enti competenti.

PDD 301

La Regione si accinge ad adottare il “Piano regionale di gestione dei rifiuti e bonifica siti inquinati -
Piano regionale dell’Economia Circolare”; attualmente la

Giunta ha presentato il Piano in Consiglio e presto iniziera il relativo iter tipico degli strumenti
urbanistici con adozione, periodo di osservazioni e approvazione definitiva. Il piano, illustrato in
IV Commissione il 9 maggio, e oggetto di approfondimento in seno al gruppo tecnico di lavoro di
Confindustria Toscana a cui partecipiamo ed e stato posto all’attenzione dei competenti uffici di Ance
al fine di far emergere osservazioni specifiche per il settore che andranno a costituire un
documento di posizionamento da presentare alla Regione.

FORMAZIONE

Commissione Regionale Permanente Tripartita - Provvedimenti regionali attualmente in discussione di
interesse del settore

Indirizzi relativi alla Formazione professionale strategica e territoriale ai sensi dell’articolo 15
L.R. 32/2002.

La formazione professionale in Toscana si struttura secondo tre linee di offerta formativa:
strategica, territoriale e offerta in risposta ai bisogni individuali di

imprese e persone. Relativamente all’offerta formativa strategica, sulla base di analisi e valutazioni di
filiera, la Regione individua gli ambiti economici ed occupazionali a maggiore valore aggiunto sui quali
concentrare parte delle risorse finanziarie previste dal FSE con l'intento di rafforzare lo sviluppo
economico e produttivo della Regione. Sulla base di uno studio Irpet, la Regione ha individuato un
primo elenco di settori ritenuti strategici, elenco che esclude il settore delle Costruzioni. Insieme a
Confindustria Toscana, siamo intervenuti presso gli uffici regionali per chiedere l'inserimento delle
costruzioni tra i settori strategici; la richiesta e stata accolta dalla Regione ed e passata al vaglio
della Tripartita del 4 Maggio scorso.

MANODOPERA
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Progettazione - integrazione socio-lavorativa dei migranti nel settore edile

L’attuazione del Protocollo nazionale sull’integrazione lavorativa dei migranti passa anche
attraverso la verifica dei bandi regionali e comunitari al fine di reperire le risorse finanziarie. In
ambito europeo, abbiamo predisposto progettualita per rispondere a due Call pubbliche ma la ricerca
di partner europei & stata fortemente limitata dalle imminenti scadenze dei bandi.
L'integrazione dei migranti € una sfida che la UE deve affrontare anche se i potenziali soggetti
interessati alla partnership al momento preferiscono rinviare per questioni di opportunita
politica la loro partecipazione ad una fase successiva.

m In ambito regionale toscano, analoga preoccupazione di opportunita politica e di attesa rispetto alle
politiche governative in materia, & stata espressa dagli Assessori Ciuoffo e Nardini nell'incontro avuto
a fine marzo con il Presidente Massai e le Organizzazioni Sindacali di categoria. Tuttavia, gli
Assessori hanno voluto attenzionare il tema coinvolgendoci in un progetto interregionale,
finanziato dal Ministero del Lavoro e che mira ad azioni di prevenzione e contrasto all’irregolarita nel
lavoro. Stiamo sollecitando I'avvio del Tavolo tecnico-operativo di definizione degli interventi
previsti

dal progetto.

Protocollo “Seconda Chance” - formazione ai detenuti

m Si sono gia svolte due riunioni del Tavolo tecnico- operativo di attuazione del Protocollo con
I'obiettivo di avviare e monitorare una rilevazione dei fabbisogni

formativi dei detenuti. Abbiamo sequito i lavori in Tripartita per la definizione degli “Elementi
essenziali dell’Avviso pubblico” che stanzia le risorse finanziarie per i percorsi formativi in vari
settori, tra i quali c’e anche I'edilizia. Il bando e di imminente pubblicazione.

CENTRO STUDI

Ance Toscana ritiene indispensabile diventare punto di riferimento a livello regionale per
I’elaborazione e la diffusione di dati specifici che riguardano il settore attraverso il rafforzamento
dell’area Centro Studi. Nelle scorse settimane e stata definita una convenzione con Confindustria
Toscana attraverso la collaborazione della dr.ssa Sara Pucci. Il Centro studi, oltre a fornire report
periodici e approfondimenti sull 'andamento del comparto , € a disposizione delle Associazioni
territoriali per I' elaborazione di dati settoriali anche a supporto di specifiche iniziative di
comunicazione.

ITS ATE
Percorsi formativi 2023

E in corso I'istruttoria dei progetti formativi presentati alla Regione Toscana alla fine di marzo dalle
Scuole edili capofila di Firenze, Pisa, Livorno e Grosseto. Siamo in attesa degli esiti della Commissione
di Valutazione.

Riforma ITS - L. n. 99/2022

Risorse finanziarie PNRR: e in corso il confronto tra Governo e Regioni con |'obiettivo di
individuare i criteri per la ripartizione di 700 milioni di euro da destinare alle Fondazioni ITS.
Inoltre, siamo in attesa della pubblicazione di un D.M. che ripartisce 50 milioni di euro tra le
Fondazioni ITS “start up” per I'implementazione di laboratori. Altri decreti attuativi della Legge
99 di prossima pubblicazione riguardano:

* standard relativi agli statuti delle Fondazioni;

* valutazione (certificazione, rilascio diplomi);

* composizione del Comitato nazionale della Governance



e del monitoraggio delle attivita;

* accreditamento degli ITS presso le Regioni;

* aree tecnologiche e definizione dell’offerta formativa
(profili professionali).

FORMEDIL TOSCANA

Lunedi 8 maggio il Formedil nazionale ha svolto il seminario di presentazione degli “Strumenti di
Sistema Formedil” presso la nostra sede alla presenza del direttore Stefano Macale. Presenti tutte
le Scuole edili toscane a testimonianza dell’importanza della “rete” di sistema in tema di
formazione professionale e sicurezza nel settore. All'evento hanno preso parte anche le Parti
sociali regionali.

CREDITI DA BONUS

Ance Toscana e Confindustria Toscana si sono messe a disposizione dei territori per attivare
iniziative volte all’acquisto di crediti da bonus di imprese Ance da parte di aziende associate a
Confindustria interessate alle compensazioni con i propri debiti fiscali. Laddove ci sia interesse da
parte delle aziende le strutture possono attivarsi in tal senso.

APPUNTAMENTI
“Imprese e apprendistato duale un sistema integrato di formazione e lavoro”.

18 maggio ore 9.30 - 13:00 a Firenze presso Hotel Baglioni Sala Giotto, Piazza dell’Unita Italiana.
L'incontro e dedicato alle imprese alla scoperta dei nuovi ITS ACADEMY e dell'offerta formativa
vincente attraverso I'apprendistato di primo e terzo livello, anche in somministrazione, come sistema
di ingresso di giovani talenti qualificati in azienda.

“ll nuovo Codice dei Contratti: impatto e prospettiveper la PA”

19 maggio ore 9.30 - 13:00 a Firenze presso Universita degli Studi di Firenze Via delle Pandette 9.
Una riflessione sull'impatto del nuovo Codice attraverso il contributo di esperti e operatori del settore.
Partecipa alla tavola rotonda il Presidente Rossano Massai. Evento organizzato da ANCI in
collaborazione con Ance Toscana.



