Carenza manodopera - Protocollo per
I'inserimento lavorativo dei carcerati

6 Settembre 2023
Il protocollo sottoscritto da Ance Toscana permette I'assunzione in cantiere di

detenuti degli istituti penitenziari toscani, in regime di semiliberta o a fine pena, ai
quali e offerta I'opportunita di un rinserimento sociale e lavorativo. | detenuti
saranno selezionati e accompagnati nel percorso di inserimento lavorativo dalla
ONLUS "Seconda Chance”, previa formazione professionale da svolgersi presso la
Scuola edile competente.

Le assunzioni dei detenuti sono oggetto di specifiche agevolazioni contributive e
fiscali ai sensi della legge 193/2000, C.D. "Legge Smuraglia”; le imprese
interessate potranno rivolgersi direttamente al referente toscano di "Seconda
Chance”, Stefano Fabbri, di cui segnaliamo i recapiti: cell.3351350351 email:
s.fabbril956@gmail.com

In allegato il Protocollo di intesa sottoscritto.
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